ESTATUTO DO INSTITUTO MARIA DE LOURDES - IMADEL (CONSOLIDADO)

TITULO 1 - DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURAGAO E FINALIDADE
Artigo 1°. O Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) & uma Associagao Civil, de assisténcia social sem alojamento, filantropico,
sem fins lucrativos, fundado pela Sr.* Maria de Lourdes Barbosa Pinheiro, tendo sido registrado no Cartério do 3° Oficio da
Comarca de Magé, no Estado do Rio de Janeiro, sob o n® 1871/1872, do Livro "A-3", folhas A-3/5014/15, em 06.9.1993,
inicialmente com a denominagéo de Associac@o Beneficente Renascer, passando a denominar-se Instituto Maria de Lourdes

(IMADEL), com sede e foro na cidade de Guapimirim, na Rua Maria de Lourdes Barbosa Pinheiro, antiga rua 111, sem
numero, Vale das Pedrinhas, CEP 25940-340, com prazo de duragao indeterminado, e atuacao no dmbito do Estado do Rio de
Janeiro.

Artigo 2°. O Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) tem por finalidade:

a) Prestar Servico de Assisténcia Social, sem alojamento, promovendo o crescimento social @ moral do ser humano,
levando-o a experienciar uma maior convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e sociais;

a) Atraves do seu cunho religioso estimular o progresso moral, social e espiritual do ser humano, levando-o a conviver e
vivenciar o amor ao proximo, a paz, bem como sua transformagao moral, em carater constante e permanente;

b) Promover o desenvolvimento econdmico, social e combate & pobreza, oferecendo projetos que facilitem sua inclusdo
no mundo do frabalho através de uma economia sustentavel, preservando o meio ambiente, combatendo a pobreza,
e, oferecendo, em suas dependéncias, projetos de horticultura, exceto morango, e de cultivo de flores e plantas
ornamentais;

¢) Promogdo da educagdo, trabalhando para emadicar o analfabetismo da populagio, observando-se a forma
complementar de participagdo das organizagbes sociais oferecendo, em sua sede, atividades de apoio & educagdo,
exceto caixas escolares;

d) Promocdo da salde, de forma integral, observando-se a forma complementar de participacdo das organizages
sociais;

e) Promover atividades ligadas a preservagdo do meio ambiente, esporte, lazer e cultura, estimulando a autpestima,
desenvolvendo o sentido de cidadania e da dignidade executando atividades de forma associativista ligadas a cultura
e 4 artes cénicas, espetaculos e atividades complementares de esporte e lazer;

f) Realizar estudos e pesquisas de cunho espiritual, cientifico e filosofico, produzindo e divulgando informagdes e
conhecimentos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo.

g) Prestar assisténcia ao adolescente ¢ & educacdo profissional.

Paragrafo Primeiro: Para atingir sua finalidade, o Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) observara os principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, sem discriminacdo de etnia, género,
orientacdo sexual ou religiosa, bem como a pessoa com deficiéncia;

Paragrafo Segundo: Para chegar aos resultados alinhados em sua finalidade, o Instituto Maria de Lourdes (IMADEL)
podera articular-se com instituigtes técnicas e de assisténcia e promogdo social, além de desenvolver outras atividades
acessonas voltadas aos objetivos institucionais por meio de: execucdo direta de projefos, programas ou planos de agbes;
celebragdo de convénio, contratos, termos de parcerias ou outros instrumentos juridicos; doagio de recursos fisicos, humanos
e financeiros, ou prestacdo de servicos a seus Associados, ou ainda prestacdo de servigos intermediarios de apoio a outras
organizagbes sem fins lucrativos & a drgdos do setor publico que atuam em areas afins.

Paragrafo Terceiro: O Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) procurara manter-se inscrito nos 6rgéos governamentais a nivel
federal, estadual e municipal, participando, assim, dos programas govemamentais que visem ao atendimento a pessoas de
baixa ou sem renda;
Paragrafo Quarto: O Instituto Maria de Lourdes (IMADEL)) tera Regimento Interno proprio, distinto do de suas Unidades g%/
Orgdos Complementares.
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TITULO Il - DA CONSTITUICAQ DA ENTIDADE
Artigo 3°. O Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) cumpre os seus objetivos por meio de Unidades e Orgos

- Complementares, as quais mantém.

Paragrafo Primeiro: A primeira Unidade Complementar instalada foi Centro Espirita Altivo Pamphiro, localizado na Rua
Maria de Lourdes Barbosa Pinheiro, sem numero (Antiga Estrada 111), parte, Vale das Pedrinhas, Guapimirim-RJ, CEP
25.940-000, a qual representa a filosofia religiosa crista que seque o Instituto Maria de Lourdes (IMADEL).

Paragrafo Segundo: As novas Unidades e os Orgaos Complementares serdo criados por deliberacdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, de acordo com o quérum estabelecido no presente estatuto, podendo
funcionar como filiais do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL), em enderego proprio indicado em seus respectivos
Regimentos Internos;

Paragrafo Terceiro: As Unidades e os Orgaos Complementares podem desenvolver atividades em conjunto com o objetivo de
atingir suas finalidades;

Artigo 4°. As Unidades, todas com igual hierarquia e organizadas em funco de seus objetivos especificos, sdo drgdos
seloriais criados para desenvolver as atividades segmentadas de interesse do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL). Para
tanto, podem, a seu critério, subdividir-se em Departamentos, na forma dos seus Regimentos Internos proprios.

Artigo 5°. So Orgéos Complementares os centros de prevengo a salde e 4 educagdo, mantidos pelo Instituto Maria de

Lourdes (IMADEL), uma vez que haverd para estes representantes técnicos credenciados junto aos 6rgdos publicos
competentes.

TITULO lli - DOS ASSOCIADOS: ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES, EXCLUSAO E DISSOCIAGAO

CAPITULO | - DOS ASSOCIADOS E SUA ADMISSAD
Artigo 6°. O Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) sera composto por um numero ilimitado de Associados, pessoas fisicas,

maiores de dezoito anos ou emancipados, sem impedimentos legais e adntagﬁes dos uh&«%‘ﬁumnﬂs tﬁ?&%ﬁﬁﬁl@éﬁgn 2° sao aela
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Artigo 7°. Os Associados classificam-se em: a) Efetivos, assim anl%%mmﬁlys que, aprovados em assembleia geral,
prestarem de forma voluntaria, relevantes servicos e/ou contribuirem para o desenvolvimento do Instituto Maria de Lourdes
(IMADEL), na realizagao de suas finalidades, com assiduidade; b) Contribuintes, assim entendidos aqueles que se filiam
formalmente 4 Entidade, preenchendo o formulario especifico, passando, assim, a participar mensalmente com uma cota
associativa; ¢) Participantes, assim entendidos aqueles que eventualmente comparecam ao Instituto Maria de Lourdes
{IMADEL) & contribuam, também de forma eventual, com os trabalhos nele desenvolvidos, quer na livraria, quer na cantina,
quer no brechd ou qualguer outro servico posto a disposicao dos demais Associados.
Paragrafo Primeiro; Somente tém direito a voto os Associados Efetivos;
Paragrafo Segundo: A categoria de Associado Efetivo sera alcancada mediante proposigao do interessado a Diretoria
Executiva para a sua aprovagao.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 8°. Séo direitos do Associado: a) Participar das atividades da Associagdo; b) Tomar parte nas Assembleias Gerais,
tendo direito a voto, quando Efetivo; e ¢) Ser candidato a um dos cargos dos 6rgdos de administragdo do Instituto Maria de
Lourdes (IMADEL), quando associado efetivo.
Artigo 9°. S30 deveres do Associado em geral: a) Respeitar & cumpnir as deliberacies das Assembleias Gerais e da Diretoria

Executiva; b) Cumprir e fazer cumprir as disposicies estatutirias e demais disposicoes internas; ¢) Zelar pelo nome da
Entidade; d) Levar ao conhecimento da Diretoria Executiva ou de qualquer outro drgdo da Entidade, sugestbes que pﬂdqm%/
melhorar 0 desempenho das afividades sociais desenvolvidas ou mesmo apresentar eventuais falhas que possa




comprometer o conjunto do trabalho, em quaisquer das Unidades ou dos 6rgaos complementares que compbem o Instituto
Maria de Lourdes (IMADEL); e) Bem desempenhar o cargo para o qual for eleito ou investido; f) Pagar mensalmente a
respectiva cota associativa; e g) Comparecer as Assembleias para as quais for convocado, salvo justificada excecao.
Paragrafo Primeiro: Os direitos e deveres dos associados sdo de carater personalissimo e ndo poderdo ser exercidos por
procuracao.
Paragrafo Segundo: Os Associados ndo respondem, nem subsidiariamente, por quaisquer obrigagdes assumidas pelo
Instituto Maria de Lourdes (IMADEL).

CAPITULO Iil - DA EXCLUSAO, DEMISSAOQ E DISSOCIACAO DOS ASSOCIADOS
Artigo 10. O Associado poderd ser excluido do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) nas seguintes situagoes. a) Por justa
causa, quando da inobservéncia dos deveres prescritos neste Estatuto ou demais disposicdes internas, conforme deliberacao

da Diretoria Executiva; e b) Quando for reconhecida a existéncia de motivo grave, em deliberacao fundamentada, pela maioria

absoluta dos presentes 4 Assembleia Geral especificamente convocada para esse fim.

Paragrafo Unico: Da decisdo de exclusdo aprovada pela Diretoria Executiva, cabera sempre recurso a Assembleia Geral,

especialmente convocada para esse fim, no prazo de trinta dias apos a comunicagao da exclusao por aquele orgéo.

Artigo 11. O afastamento temporério do Associado sera realizado: a) A pedido do interessado, devendo fazé-lo sempre por

escrito 4 Diretoria Executiva; b) Quando o Associado tiver que desempenhar atividade remunerada junto ao Instituto Maria de

Lourdes (IMADEL); c¢) Quando comprovadamente se afastar das atividades desenvolvidas pelo Instituto Maria de Lourdes

(IMADEL) por periodo igual ou superior a 45 dias, sem aviso prévio ou motivo justificado; e e) O associado, podera a qualquer

tempo, solicitar a sua demissao do quadro de associados, que se dara sempre por escrito a Diretoria Executiva, nao podendo

ser negada.

Paragrafo Primeiro: Cessados os motivos que levaram ao desligamento, o Associado, guerendo e havendo ainda

disponibilidade de vaga, no quadro de Associados, podera requerer por escrito, & Diretoria Executiva, 0 seyl reindragso no
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Artigo 12. Pela exclusédo ou dissociagéo, ou qualquer outra I‘ormadadeahgamamg 8 "- X & farla te Lourde ADEL),

a nenhum Associado € licito pleitear ou reclamar direitos ou indenizagbes, sob qualquer titulo, forma ou pretexto, por possuir

apenas, essa condigdo de Associado.
TITULO IV - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS
CAPITULO | - DO PATRIMONIO
Artigo 13. Constituem patrimdnio do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL): a) Bens moveis e iméveis; b) Bens e direitos
adquiridos, doados ou legados, por pessoas fisicas ou juridicas; c) Fundos especiais; e d) Saldos dos exercicios financeiros

transferidos para conta patrimonial.
Paragrafo Primeiro: Cabe ao Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) administrar seu patriménio e dele dispor;
Paragrafo Segundo: A aquisicio de bens pelo Institufo Maria de Lourdes (IMADEL) goza da imunidade tributaria
constitucionalmente prevista para a sua espécie.
CAPITULO Il - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Artigo 14, Os recursos do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) serdo provenientes de: a) Subvengbes e doagdes; b)
contribuighes dos Associados; ¢) Empréstimos e financiamentos; d) Convénios, Termos de Parceria e outros instrumentos
firmados com iniciativa plblica efou privada; e) Rendas de aplicacéo de bens, locagao de bens e de valores patrimoniais; e
Rendas eventuais, obtidas através da venda de produtos/servigos aos Associados intemnos e exlernos. W |
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Paragrafo Unico: Cabera & Diretoria Executiva a organizagio do patriménio, sua administragdo e registro, bem como sua
manutengao.
Artigo 15. Os bens iméveis do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) ndo poderdo ser onerados, permutados ou alienados,
sem a prévia e expressa autoriza¢do da Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para este fim especifico, na forma do
presente esiatuto,
Artigo 16. O Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) mantera escrituragdo de acordo com as normas contabeis brasileiras,
individualizando, entretanto, aqueles referentes as suas Unidades e a seus bngﬂus Complementares, de forma a demonstrar,
com perfeita exatiddo, as suas atividades financeiras.
Artigo 17. O exercicio financeiro iniciar-se-a a 1° de janeiro de cada ano, devendo encerrar-se a 31 de dezembro do mesmo
ano, data em que devera ser levantado o Balango Geral e a Demonstragéo de Resultados do exercicio findo.
Paréagrafo Unico: Os resultados obtidos, quer os parciais oriundos de Balancetes Mensais quer os provenientes do Balango
Geral Anual, serdo exclusiva e integralmente aplicados no territdrio nacional, com vistas &4 manutencdo de seus objetivos
socias, seja na constituigo, ampliagdo ou conservagdo do patrimbnio, seja na aplicagio em obras de filantropia, mas,
fundamentalmente, no cumprimento das finalidades estabelecidas para o Instituto Maria de Lourdes (IMADEL).
Artigo 18. Em caso de dissolugdo do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL), por falta absoluta de meios para continuar
funcionando, por sentenga judicial irecorrivel, ou por deliberagio de mais de dois tercos dos Associados com direito a voto em
Assembleia Geral, especificamente convocado para esse fim, a fotalidade de seu patriménio reverterd em beneficio de outra
entidade que tenha a mesma linha de finalidade basica, ou a favor de outra Instituigio indicada por Orgao Federativo local,
desde que registrado no CNAS - Conselho Nacional de Assisténcia Social.

CAPITULO Ill - DA PRESTAGAO DE CONTAS
Artigo 19. A prestagdo de contas do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) cbservara as seguintes normas; a) Os principios
fundamentais da contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade; b) A publicidade, por gualquer meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragbes financeiras, da Entidade, incluindo as
cerlidbes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as a disposi¢do para o exame de qualquer cidadao; c) A
realizacdo de auditoria, inclusive por auditores independentes, se for o caso, da aplicacdo dos eventuais recursos objeto de
Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; e d) A prestagdo de contas e sua aprovagdo bem como a de todos os

recursos e bens de origem publica recebidos serd feita, conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituigéo

Federal. BhRTﬂ;R{IIUDEGUhF#l:IEEII% OFiCIO lr#;ll:ﬁ'-
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CAPITULO | - DOS ORGAOS CENTRAIS Registro n°_ /407 A&
Artigo 20, S30 orgdos centrais do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL): a) MSB"EPM? Diretoria Executiva; e l:]
Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico: A composigio dos 6rgdos acima descritos cabera exclusivamente aos Associados Efetivos, podendo os
demais cargos ou fungdes, serem exercidos por Associados Contribuintes.

CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 21. As Assembleias Gerais serdo formadas pelos Associados Efetivos, com direito a voto, no gozo de seus direitos

estatutarios, vedada a representago por procuragao.

Artigo 22. As Assembleias Gerais poderdo ser Ordinarias (AGO) e Extraordinarias (AGE). ;
Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral Ordinria (AGO), que deverd ter lugar anualmente, sempre na primeira quinzena doﬁ/
més de abril de cada exercicio, compete: a) Tomar, anualmente, as contas dos Diretores e deliberar sobre as ﬁ?stmgﬁes




financeiras por eles apresentadas; b) Eleger os componentes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal da Entidade,
observado os seus mandatos quinquenais; e ¢) Deliberar sobre outros assuntos de interesse da Entidade.
Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral Extraordinaria (AGE), que tera lugar em gualquer tempo e sempre que for
necessario, compete: a) Alterar o estatuto; b) Destituir ou excluir, 2 qualquer tempo, os componentes da Diretoria e do
Conselho Fiscal ou associado da Entidade; ¢} Aprovar a criagio de Unidades e de Orgdos Complementares, bem como os
seus Regimentos Internos; d) Deliberar sobre a alienagao, permuta ou gravame dos bens moveis efou iméveis da Entidade; e)
Deliberar sobre a extingdo da Entidade, e f) Deliberar sobre qualquer matéria extraordinaria.
Paragrafo Terceiro: Ressalvado o disposto no artigo 38, o presente Estatuto poderd vir a ser alterado por decisdo
assemblear, a qualguer tempo, no todo ou em parte, respeitado o quorum estabelecido no Artigo 25, paragrafo unico.
Paragrafo Quarto: As alteragdes propostas ndo poderdo atingir, em hipotese alguma, sob pena de nulidade, as disposigies
gue dizem respeito a(o): a) Finalidade do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL), 4 excegdo de acréscimos a ela, ficando
vedada qualquer excluséo; b) Destinago social do patriménio e dos recursos financeiros; ¢) Exercicio gratuito de todos os
cargos estatutarios; d) Nao vitaliciedade dos cargos estatutarios; e e) Presente dispositivo estatutario.
Artigo 23, Compete a Diretoria Executiva, por intermédio de quaisquer de seus membros, convocar a Assembleia Geral (AGO
ou AGE), com antecedéncia minima de dez (10) dias, através de Edital afixado na sua sede ou através de Circulares.
Paragrafo Unico: Na omissda injustificada da Diretoria, também podem convocar a Assembleia Geral (AGO ou AGE),
observadas as mesmas formalidades do caput: a) O Conselho Fiscal; ou b) Um quinto dos Associados Efetivos, que estejam
em dia com as suas contribuigbes.
Artigo 24. Os trabalhos da Assembleia Geral _ que so poderd ser instalada com a presenca da maionia absoluta dos
Associados Efetivos em primeira convocagdo e qualquer nimero em segunda _ serdo dirigidos por mesa composta pelo
presidente da Diretoria Executiva da Entidade, ressalvada a hipotese de delegacéo.
Paragrafo Primeiro: A secretaria administrativa do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) devera fornecer previamente as
Assembleias relagao dos Associados Efetivos que poderdo nela votar.
Paragrafo Segundo: A presenca dos Associados se fara registrar em lista de presenga propria, que ficara sob a guarda do
Instituto Maria de Lourdes (IMADEL).
Artigo 25. As deliberagbes da Assembleia Geral (AGO e AGE) serdo tomadas por maioria dos Associados Efetivos presentes
constantes na lista mencionada no artigo 24, §1°, ndo se computando os votos em branco.
Paragrafo Unico: Para as Assembleias Gerais Extraordinarias especialmente ommcada%m&mfwdmmmmlc@
alineas a, b e e, 0 quorum deliberativo devera ser de 3/4 (trés quartos) dos Associados Efeﬁv&gtistfagnnfm EEEE.JEW Tl‘-mﬂ juridica
CAPITULO IV - DA DIRETORIA EXECUTIVA ';’:gf:tfﬂ 0T
Artigo 26. A administracdo do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) competira a uma DipiGITABZ&Bva, com atribuigéo
para as fungdes normativas e de planejamento, cabendo-lhe estabelecer a politica geral para a consecugao dos objetivos da
Entidade.
Paragrafo Primeiro: A Diretoria Executiva podera ser assessorada por consultores técnicos, a seu critério,

Paragrafo Segundo: A Diretoria Executiva podera ser assessorada por uma Comissao Técnica, que colaborara com a analise
prévia de questdes técnicas a ele submetidas, sem ter poder decisorio.

Paragrafo Terceiro: A Comisséo Técnica tera fungdo precipua de avaliar, dentro das suas competéncias, as propostas da%/
Diretoria Executiva a serem submetidas 3 aprovagdo da Assembleia Geral, a ela competindo: a) Analisar contratos, convénios
ou outros acordos similares propostos pela Diretoria Executiva a serem firmados pelo Instituto Maria de Lourdes (IMADEL)

com quaisquer institluices, emitindo parecer sobre seu objeto, planejamento, metas, custos operacionais, prazo




conveniéncia; b) Examinar propostas de criagdo ou extingdo de unidades e de drgaos complementares do Instituto Maria de
Lourdes (IMADEL); & c) Examinar propostas da Diretoria Executiva alusivas a alteragdo do Regimento Intero do Instituto
Maria de Lourdes (IMADEL), e de 6rgdos complementares.

Paragrafo Quinto: O Regimento Intemno do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) estabelecera os critérios de selecao de
associados para compor as Comissdes Técnicas.

Artigo 27, A Diretoria Executiva sera composta por: a) Presidente; b) Vice-Presidente; ¢) Diretor de Assisténcia e Promogao
Social; d) Diretor Financeiro; ) Diretor Administrativo; f) Diretor de Politica Pedagogica; g) Diretor Patrimonial.

Paragrafo Primeiro: Os Direfores eleifos pela Assembleia Geral (AGO) e por ela destitulveis a qualquer tempo (AGE) terdo
mandato de seis anos, permitida reeleicio, para novo periodo, sendo vedado, entretanto, a vitaliciedade. A posse efetiva para
0 exercicio dos cargos administrativos dar-se-a no dia da eleigo. Este dispositivo entrard em vigor a partir da data da
averbacdo da AGE que o aprovou.

Paragrafo Segundo: Ocorrendo a vacincia de quaisquer dos cargos da Diretoria, quer por morte, grave problema de saude,
renuncia ou exclusdo, serd nomeado pelo Conselho Fiscal, interinamente, um Associado Efetivo, que se encamegara de
convocar a AGE para eleigdo no prazo maximo de 30 dias da vacancia:

Artigo 28. Compete a Diretoria Execuliva: a) Estabelecer, periodicamente, as diretrizes de planejamento geral do Instituto
Maria de Lourdes (IMADEL), para atendimento de seus objetivos, identificando as metas e as formas de alcanga-las; b)
Elaborar e apresentar a AGO o relatorio anual; ¢) Indicar um dos seus componentes para substituir, em carater excepcional e
temporario, nunca superior a trinta dias (30 dias), membro da Diretoria Executiva, eventualmente impedido; d) Convocar as
Assembleias Gerais (AGO e AGE), nas datas previstas e necessarias; e) Propor emendas/alteragtes ac presente Estatuto; f)
Emitir relatérios frimensais com as informagdes de operagdes e resultados e encaminhar ao Conselho Fiscal; g) Emitir
relatorios semestrais com os programas sociais e estatisticas; h) Aprovar a indicagdo de novos Associados Efetivos, em caso
de vacancia, proposta pelos Associados Efetivos em exercicio e submeter a aprovacdo da Assembleia Geral; i) Exercer
quaisquer outras atribuibes, decorrentes de Lei ou deste Estatuto, em matéria de sua competéncia; j) Designar ou dispensar
os administradores das Unidades e dos Orgaos complementares, mediante justificativa; e k) Elaborar Regimento Interno para
o Instituto Maria de Lourdes (IMADEL), bem como para suas Unidades e Orgéos Complementares,

Paragrafo Unico: A Diretoria Executiva se reunird no minimo duas vezes por més, sendo que uma delas com a participagdo
do Conselho Fiscal.

Artigo 29. Compete ao Presidente da Diretoria Executiva; a) Representar ativa e passivamente o Instituto Maria de Lourdes
(IMADEL), em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes a procuradores, quando necessanio, e para atos especificos
registrados no instrumento de procuraco; b) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regimentos Internos do Institufo
Maria de Lourdes {IMADEL), e de suas Unidades e Orgaos Complementares; ¢) Acompanhar e supervisionar as atividades
de todas as Unidades e Orgaos Complementares; d) Dar posse aos Administradores das Unidades, bem como aos membros
dos Conselhos Deliberativos Técnicos dos Orgéos Complementares; e) Dirigir todas as reunides da Diretoria Executiva e
presidir as Assembleias Gerais, podendo, ainda, delegar a fungio a outros Associados Efetivos, cujos nomes facam parte da
relagdo prévia apresentada pela secretaria, conforme artigo 23, § 1° supra; f) Assinar todos os documentos plblicos,
particulares e os atos necessarios ao funcionamento do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL), firmando convénios com o
poder publico ou privado; g) Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, podendo para tanto abrir isoladamente
contas em favor do Instituto Marfa de Lourdes (IMADEL) junto a instituighes financeiras; h) Assinar isoladamente a
maovimentagdo de contas bancarias e de aplicagdes ﬂnanomras i) [gutnpzar isoladamente a liberagao de verbas para os
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(IMADEL), doacges, bem como proceder a alienagao ou impor gravames a bens mdveis elou imoveis da Entidade, desde que
devidamente aprovadas pelo AGO/AGE.
Artigo 30. Compete ao Vice-Presidente: a) Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos, cabendo-lhe exercer as
atribuicdes do cargo deste, cumulativamente, com as do seu proprio cargo; b) Assumir 0 mandato em caso de vacancia,
concluindo-o; e ¢) Prestar eficiente colaboracio para melhor desempenho do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL), e de
suas Unidades e seus Orgdos Complementares.
Artigo 31. Compete ao Diretor de Assisténcia e Promogdo Social: a) Dirigir o servigo assistencial e de promogdo social
realizados pelo Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) e suas Unidades e Orgdos Técnicos; e b) Democratizar as informagdes
€ 0 acesso aos programas disponiveis no espaco institucional, como um dos mecanismos indispensaveis & participagdo dos
usuarios.
Artigo 32, Compete ao Diretor Financeiro: a) Amrecadar e contabilizar as contribuigbes dos Associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituracdo; b) Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre gue forem sclicitados; c)
Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal; d) Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos
relativos as atividades financeiras do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL).
Artigo 33. Compete ao Diretor Administrativo: a) Administrar as dependéncias do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL); b)
Secretariar as reunides da Diretoria e AGO/AGE, redigindo suas atas; ¢) Autorizar a aquisizdo de bens de consumao para o
Instituto Maria de Lourdes (IMADEL); d) Publicar todas as noticias das atividades da Entidade; e) Lancar em livro proprio as
filiagbes de Associados; f) Prestar eficiente colaboragdo as demais Diretorias do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL).
Artigo 34. Compete ao Diretor de Politica Pedagogica: a) Dirigir e responsabilizar-se pelo Politico Pedagdgico do Instituto
Maria de Lourdes (IMADEL); b) Promover a articulagdo com a rede formal de ensino, integrando com o Projeto Politico
Pedagdgico do Instituto Maria de Lourdes (IMADEL); e c) Supervisionar e acompanhar as atividades lidico pedagdgica
desenvolvidas no Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) para as diversas faixas etarias.
Artigo 35. Compete ac Diretor Patrimonial: a) Zelar pela manutengéo e seguranca dos bens moveis e imoveis Instituto Maria
de Lourdes (IMADEL); b) Manter o inventario dos bens atualizados; ¢) Organizar, dirigir e se responsabilizar pelos setores de
patrimbnio & almoxarifado.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL
Artigo 36. O Conselho Fiscal é orgao com a fungéo precipua de fiscalizar as decisbes da Diretoria Executiva, no que conceme
as despesas realizadas, sendo obrigatoria a sua manifestagio em assuntos a esta relativos e na aprovagdo das contas da
Diretoria Executiva, ao final de seu respectivo mandato;
Paragrafo Primeiro: O Conselho sera composto por guatro (04) membros de seu quadro de Associados Efelivos, sendo trés
efetivos e um suplente, podendo este Gltimo vir a substituir os efetivos em caso vacéncia. O seu Presidente sera escolhido por
seus pares efetivos,
Paragrafo Segundo: Os Conselheiros, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria (AGO), serdo empossados no mesmo dia da
Diretoria Executiva, entrando no exercicio dos seus cargos na mesma data em que a Diretoria o fizer. Tendo mandato de seis
anos coincidente com o da Diretoria
Artigo 37. Ao Conselho Fiscal compete: a) Examinar os livros de escrituragdo da Instituto Maria de Lourdes (IMADEL); b)
Examinar o balancete semestral e o balanco anual, emitindo parecer anual para aprovagdo da Assembleia Geral; e c) /
Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados. qj

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada seis meses e extraordinariamente sempre qu
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TITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS
Artigo 38. Instituto Maria de Lourdes (IMADEL) nio remunerara e nem concedera vantagens ou beneficios por qualquer
forma de titulo a seus instituidores, diretores, conselheiros, associados, benfeitores ou equivalenies, em razdo das

competéncias, funghes ou atividades gue Ihe sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

Artigo 39. Os Associados Efetivos ndo poderdo integrar o quadro de empregados, de forma direta, indireta ou terceirizada do
Instituto Maria de Lourdes (IMADEL), ou de qualguer Unidade ou Orgdo Complementar por ele mantido,

Artigo 40. E expressamente proibida ao Instituto Maria de Lourdes (IMADEL), a distribuigio, a quem quer que seja, de
resultados, parcelas de seu patrimdnio ou renda, a qualquer titulo ou pretexto.

Paragrafo Unico: Todas as subvencdes e doacdes recebidas pelo Instituto Maria de Lourdes (IMADEL), sdo
obrigatoriamente aplicadas nas suas finalidades, conforme artigo 2°, supra, finalidades estas as quais esta ele vinculado.
Artigo 41. O Instifuto Maria de Lourdes (IMADEL) nao tem qualguer vinculo politico, ndo participa de questdes politico
partidanas, raciais e nao autoriza a ninguém que o faga em seu nome, em sua sede ou fora dela.

Artigo 42. Os casos omissos neste Estatuto serfio resolvidos pela Diretoria Executiva, podendo convocar o Conselho Fiscal,
se achar necessario, e referendados pela Assembleia Geral,
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